OBOWIAZEK INFORMACYJNY

DZIECKO I RODZIC/OPIEKUN/PRZEDSTAWICIEL USTAWOWY

DZIECKA

Administratorem Pani/Pana danych osobo%v%lénq%?zpo lgésc};f‘WOWA
ZAMOSC 14
63-520 Grabéw n. Prosng
REGON 001171979 NIP 622-24-06-496

(pieczqtka Administratora)

zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych:
e-mail: inspektor@rodo-krp.pl,
tel. +48 792 304 042.
Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a - f oraz art. 9 ust. 2 lit. a, b, ¢, f, h, j Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str.
1, dalej: RODO) oraz inne akty prawne, w szczegélnosci ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe wraz z
aktami wykonawczymi, ustawa z dmnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z
dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemic o$wiaty wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
systemie informacji o$wiatowej wraz z aktami wykonawczymi, w tym Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opickuficzej oraz rodzajéw tej dokumentacji, Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad orgamizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i placéwkach.
Dane osobowe dziecka przetwarzane bgda w celach:
na jakie zostata udzielona zgoda,
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,
dokumentowania przebiegu nauczania,
ewidencyjnych,
ewentualnego ustalania, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami,
realizacji obowigzkéw prawnych i podatkowych.
Dane osobowe rodzica/opiekuna/przedstawiciela ustawowego przetwarzane bedg w celach:
na jakie zostala udzielona zgoda,
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiiczych,
ewidencyjnych,
ewentualnego ustalania, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami,
. realizacji obowigzkéw prawnych i podatkowych.
Przetwarzaniu moga podlegaé w szczeg6lnosci wszystkie lub niektére z nastgpujacych danych osobowych i kategorii
danych osobowych:
a.  dane identyfikacyjne dziecka i rodzica/opiekuna/przedstawiciela ustawowego (imig, nazwisko, PESEL, etc.),
b. dane lokalizacyjne dziecka i rtodzica/opiekuna/przedstawiciela ustawowego (adres zamieszkania, adres
wykonywania dziatalnosci, etc.),
c. dane kontaktowe dziecka i rodzica/opickuna/przedstawiciela ustawowego (adres skrzynki elektronicznej e-mail,
numer telefonu, etc.),
d. dane dotyczace przebiegu nauczania dziecka (dane zawarte w dokumentacji przebiegu nauczania, etc.),
e. dane dziecka zawarte w innej dokumentacji prowadzonej przez Administratora (dane o stanie zdrowia, etc.),
oraz wszelkie inne kategorie danych dziecka i rodzica/opiekuna/przedstawiciela ustawowego wymagane przepisami
obowiazujacego prawa, zaréwno krajowego jak mi¢dzynarodowego, a takze niezbgdne do realizacji celéw wskazanych
w pkt. 4.
Dane osobowe moga by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawarl umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, a takze przez podmioty, kiérym Administrator udostgpnia dane osobowe. Do
podmiotéw wskazanych w zdaniu poprzednim zaliczajg sie kontrahenci Administratora, w szczeg6lnosci podmioty
dziatajace w zakresic obslugi informatycznej, prawnej, obshugi platmosci, marketingu, $wiadczenia uslug
fotograficznych, ochrony 0s6b i mienia lub ochrony danych osobowych.
W przypadku, gdy beda tego wymagaly przepisy prawa, dane mogg by¢ udostgpnione organom panstwowym lub
samorzagdowym, organom wymiaru sprawiedliwosci, organom $cigania, organom kontrolnym, oswiatowym, NFZ i
organom podatkowym.
Administrator nie zamierza przekazywaé Pani/Pana danych osobowych do paristw trzecich. Dane osobowe moga by¢
przekazywane poza UE tylko na Pani/Pana zadanie lub w celu realizacji wspélpracy migdzy Panig/Panem a
Administratorem. W takim przypadku, kazde przekazanie bedzie dokonywane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz przy zachowaniu odpowiednich zabezpieczen.
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Zatgcznik do Procedury zawierania uméw i powierzania przetwarzania danych osobowych przez Administratora

OBOWIAZEK INFORMACYJNY — KONTRAHENT

(kontrahent podmiotu publicznego)

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

(pieczgtka Administratora)

zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.

Podstaws przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b, ¢, e, f Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1, dalej:

RODO) oraz inne akty prawne, w szczegélnosci Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a. realizacji wspolpracy, w tym: negocjowania, zawierania i wykonywania umé6w, podejmowania dziataf, w tym
przedstawienia oferty, w odpowiedzi na Pani/Pana zadanie przed zawarciem umowy, przekazywania informacji
dotyczacych ushug $wiadczonych przez Administratora - na podstawie art. 6 ust.1 lit. b RODO,

b. odpowiedz na Pani/Pana korespondencj¢, w tym korespondencj¢ e-mail, prowadzenia korespondencji, kontaktu
mailowego, elektronicznego i telefonicznego, udzielania informacji, budowania relacji biznesowych,
usprawnienia wspélpracy - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b, ¢, e, f RODO, w tym jako realizacja uzasadnionych
interes6w Administratora,

¢. ewentalnego ustalania, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, c, fRODO,

d. realizacji obowigzkéw prawnych i podatkowych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO, w tym jako realizacja
uzasadnionych intereséw Administratora.

Przetwarzanie danych w celach realizacji prawnie uzasadnionych interesow Administratora nie powoduje naruszenia
Pani/Pana praw i wolnosci.

5. Przetwarzaniu moga podlegaé w szczegélnosci wszystkie lub niekt6re z nastepujgcych danych osobowych i kategorii

danych osobowych:

a. dane identyfikacyjne (imig, nazwisko, PESEL, etc.),

b. dane lokalizacyjne (adres zamieszkania, adres wykonywania dziatalnosci, etc.),

c. dane kontaktowe (adres skrzynki elektronicznej e-mail, numer telefonu, etc.),

d. dane dotyczace wykonywania umowy i wspélpracy stron (dane zawarte w korespondencji, dane zawarte
w dokumentach ksiggowych, umowie i dokumentach zwigzanych z jej realizacjg, przestanych materialach, etc.),

oraz wszelkic inne kategoric wymagane przepisami obowigzujacego prawa, zaréwno krajowego jak

migdzynarodowego, a takze niezbedne do realizacji celéw wskazanych w pkt. 4.

6. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane réwnicz przez podmioty, z ktérymi Administrator zawarl umowy
powierzenia przetwarzanja danych osobowych, a takZze przez podmioty, ktérym Administrator udostgpnia dane
osobowe. Do podmiotéw wskazanych w zdaniu poprzednim zaliczajg sig kontrahenci Administratora, w szczeg6lnosci
podmioty dziatajace w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, obstugi platnosci, marketingu, ochrony oséb i mienia
lub ochrony danych osobowych.

W przypadku, gdy beda tego wymagaly przepisy prawa, dane moga by¢ udostepnione organom panstwowym lub
samorzadowym, organom wymiaru sprawiedliwosci, organom $cigania, organom kontrolnym i organom podatkowym.

7. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do paistw trzecich. Dane osobowe mogg by¢
przekazywane poza UE tylko na Pani/Pana zadanie lub w celu realizacji wspélpracy migdzy Panig/Panem
a Administratorem. W takim przypadku, kazde przekazanie b¢dzie dokonywane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz przy zachowaniu odpowiednich zabezpieczeri.

8. Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest uzalezniony od celu, w jakim dane sa przetwarzane i bedzie
obliczany w oparciu o nastgpujgce kryteria:

a. okres, na ktory zostala udzielona zgoda,
b.  okres obowigzywania umowy lub Swiadczenia ustug,
c.  przepisy prawa, ktére mogg wskazywac na obowigzek przetwarzania danych lub ich archiwizacji przez okreslony

wn

czas,

d.  okres, kiéry jest niezbedny do wykonania zadania realizowanego w interesic publicznym lub w ramach wiadzy
publicznej powierzonej Administratorowi,

e.  uplyw okresu przedawnienia lub wygasnigcia roszczei.

9. Posiada Pani/Pan prawo do:
a. z2gdania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia

przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcow danych o sprostowaniu lub usunigciu danych
osobowych lub ograniczeniu przetwarzania,
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SZKOLA PODSTAWOWA
w ZamoSciu
ZAMOSC 14

63-520 Grabow n. Prosng

e G BOWIAZEK INFORMACYJNY — TRESC DO STOPKI MAILA

Zalgcznik do Procedury realizacji obowiqzku informacyjnego u Administratora

Ta wiadomo$¢ zawiera informacje, ktore mogg by¢ w catosci lub czgsci poufne i/lub objegte ochrong
prawng i/lub tajemnica shuzbows. Jezeli wiadomos¢ niniejsza zostala otrzymana przez pomytke,
prosz¢ zawiadomi¢ nadawce¢ wysylajac odpowiedZz na t¢ wiadomos¢. Jesli nie s3 Panstwo
zamierzonym i/lub wiasciwym odbiorca niniejszej wiadomosci to nie moga jej Paistwo uzywad,
ujawniaé, rozpowszechnia¢, kopiowaé, drukowac ani korzystaé z nie;j.

Informujemy, ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkola Podstawowa w
ZamoSciu, Zamos¢ 88 63 — 520 Grabéw nad Prosnj. Administrator wyznaczyl Inspektora
Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.

Pani/Pana dane osobowe (w szczegllnosci: imi¢, nazwisko, e-mail, nr telefonu i dane podane
w korespondencji) sg przetwarzane m.in. w celu zalatwiania sprawy i prowadzenia korespondencji
i/lub w innych celach. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez okres niezb¢dny do realizacji
celéw, oraz czas wynikajacy z przepisoOw prawa. Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazane do

innych podmiotow.
Prosimy o zapoznanie si¢ z przystugujacymi Pani/Panu uprawnieniami oraz pelng trescig obowigzku
informacyjnego dostepnego pod adresem: www.sp-zamosc.eu
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Zalgcznik do Procedury zawierania uméw i powierzania przetwarzania danych osobowych przez Administratora

OBOWIAZEK INFORMACYJNY - PRACOWNIK KONTRAHENTA

(pracownik kontrahenta podmiotu publicznego)

1. Administratorem Pani/Pana danych osobaigyeCiests PODSTAWOWA
w Zamosciu

ZAMOSC 14
63-520 Grabow n. Prosng
REGON 001171979 NIP 622-24-06-496

(pieczgtka Administratora)

zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
2. Dane kontaktowe Inspekiora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.
3. Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, ¢, €, f Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1, dalej:

RODO) oraz inne akty prawne, w szczegblnosci Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 1. - Kodeks cywilny.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a. realizacji wspélpracy, w tym: negocjowania, zawierania i wykonywania uméw pomi¢dzy Pani/Pana
pracodawcg/zleceniodawca a Administratorem, podejmowania dzialafi, w tym przedstawienia oferty,
w odpowiedzi na zadanie przed zawarciem umowy, przekazywania informacji dotyczacych ustug $wiadczonych
przez Administratora - na podstawie art. 6 ust.1 lit. a, c, e RODO,

b. odpowiedzi na Pani/Pana korespondencj¢, w tym korespondencj¢ e-mail, prowadzenia korespondencji, kontaktu
mailowego i telefonicznego, udzielania informacji, budowania relacji biznesowych, usprawnienia wspélpracy -
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, ¢, e, FRODO, w tym w celu realizacji uzasadnionych interesow Administratora,

c.  ewentualnego ustalania, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, e, f RODO,
w tym w celu realizacji uzasadnionych intereséw Administratora,

d.  realizacji obowigzkéw prawnych i podatkowych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Przetwarzanie danych w celach realizacji prawnie uzasadnionych intereséw Administratora nie powoduje naruszenia

Pani/Pana praw i wolnosci.
5. Przetwarzaniu moga podlegaé w szczeg6lnosci wszystkie lub nicktére z nastepujacych danych osobowych i kategorii
danych osobowych:
a. dane identyfikacyjne (imig, nazwisko, stanowisko, miejsce pracy, etc.),
b. dane lokalizacyjne (adres wykonywania dziatalnosci, etc.),
c. dane kontaktowe (adres skrzynki elektronicznej e-mail, numer telefonu, etc.),
d. dane dotyczace wspélpracy (dane zawarte w korespondencji, dane zawarte w dokumentach ksiggowych, umowie i

dokumentach zwigzanych z jej realizacja, przestanych materiatach, etc.),
oraz wszelkic inne kategoric wymagane przepisami obowigzujagcego prawa, zar6wno krajowego jak
migdzynarodowego, a takze niezbedne do realizacji celéw wskazanych w pkt. 4.
Przetwarzane dane naleza do zwyktych danych osobowych (nie s3 to dane szczeg6lnych kategorii).

6. Pani/Pana dane osobowe moga byé przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawarl umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takie przez podmioty, ktérym Administrator udostgpnia dane
osobowe. Do podmiotéw wskazanych w zdaniu poprzednim zaliczajg si¢ kontrahenci Administratora, w szczegoblnosci
podmioty dzialajace w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, obstugi platnosci, marketingu, ochrony os6b i mienia
TIub ochrony danych osobowych.

W przypadku, gdy beda tego wymagaly przepisy prawa, dane mogg by¢ udostgpnione organom panstwowym lub
samorzadowym, organom wymiaru sprawiedliwosci, organom cigania, organom kontrolnym i organom podatkowym.

7. Administrator nie zamierza przekazywaé Pani/Pana danych osobowych do paristw trzecich. Dane osobowe mogg by¢
przekazywane poza UE tylko na z3danie Pani/Pana pracodawcy/zleceniodawcy lub w celu realizacji wspéipracy
migdzy Pani/Pana pracodawcy/zleceniodawcg a Administratorem. W takim przypadku, kazde przekazanie bedzie
dokonywane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz przy zachowaniu odpowiednich zabezpieczen.

8. Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest uzalezniony od celu, w jakim dane sa przetwarzane i bgdzie
obliczany w oparciu o nast¢pujgce kryteria:
a.  okres, naktéry zostala udzielona zgoda,
b.  okres obowigzywania umowy lub swiadczenia ustug,
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Zalgcznik do Procedury dopuszczenia nowej osoby do pracy/wspdlpracy/praktyki/stazu u Administratora

OBOWIAZEK INFORMACYJNY - PRACOWNIK

(pracownik podmiotu publicznego)

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

(pieczqtka Administratora)

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu:

a.

prowadzenia ewidencji pracownikéw zgodnie z Kodeksem Pracy [przetwarzane dane: dane identyfikacyjne, dane
adresowe, dane o wyksztalceniu, przebiegu pracy, absencji (urlopy, zwolnienia lekarskie, rehabilitacyjne,
szkoleniowe i inne), dane o zakresie obowiazkéw, stawce wynagrodzenia, karach i nagrodach oraz inne dane
zgodnie z Kodeksem Pracy, innymi ustawami i rozporzadzeniami],

zgloszenia pracownika i czlonk6éw jego rodziny do ZUS, ich aktualizacja oraz przekazywanie informacji
o zwolnieniach [dane identyfikacyjne, dane adresowe, dane o Oddziale NFZ oraz inne dane wymagane przez
przepisy i w formularzach ZUS],

prowadzenia rozliczen z pracownikami, naliczanie potracen, obliczanie skladek ZUS, zapewnienie i rozliczanie
$wiadczen ptacowych i pozaplacowych [dane identyfikacyjne, dane adresowe, dane kadrowe (wysluga lat pracy,
stawka wynagrodzen), dane o czasie pracy, przyznanych nagrodach, potraceniach (benefity pracownicze, skladki
zwigzkowe, zajecia komornicze itp.), numery kont dla przelewéw bankowych pracownika oraz inne dane
wymagane przez przepisy i w formularzach urzgdowych],

zatrudnienia i wykonywania obowigzkéw ustawowych i stuzbowych, w tym kontaktu przez Panig/Pana
z kontrahentami i klientami, audytorami zewn¢trznymi i zewng¢trznymi, kontrolerami, a takze okresowej oceny
(dane wymagane zgodnie z Kodeksem Pracy, dane shizace ewaluacji pracownika i wykonywanej pracy, dane
identyfikacyjne — imi¢, nazwisko, stanowisko i sluzbowe dane kontaktowe, dane zawarte w obligatoryjnych
o$wiadczeniach, dane zawarte w korespondencji z klientami i kontrahentami, notatkach shuzbowych i innej
dokumentacji prowadzonej u Administratora),

prowadzenia tablic ogloszen i gablot informacyjnych, stosowania imiennych tabliczek, przepustek,
identyfikatoréw i legitymacji, a takze w celach informacyjnych, w szczegélnosci w siedzibie, jednostkach
organizacyjnych oraz na stronie internetowej Administratora (dane zgodnie z Kodeksem Pracy, innymi ustawami
i rozporzgdzeniami, dane identyfikacyjne — m.in. imig, nazwisko, stanowisko, tytul zawodowy i stuzbowe dane
kontaktowe),

udzialu w szkoleniach, podnoszenia wiedzy i kwalifikacji zawodowych (dane wymagane zgodnie z Kodeksem
Pracy, dane niezbedne do udzialu, przeprowadzenia oraz ukoriczenia szkolen itp. zdarzeh zwigzanych
z podnoszeniem kwalifikacji oraz ich dofinansowaniem i rozliczeniem),

przeprowadzania audyt6éw i kontroli (wewngtrznych i zewngtrznych) u Administratora (dane niezbgdne do
prchrowadzmia audytu lub kontroli zgodnie z jej zakresem),

zorganizowania oraz rozliczenia delegacji (dane wymagane do zorganizowania oraz rozliczenia delegacji),
podr6zy stuzbowych i eventéw organizowanych przez lub na zlecenie Administratora,

uzyskania $wiadczen z ZFSS (dane zawarte we wniosku o przyznanie $wiadczenia oraz w przedstawianych
dokumentach),

monitoringu wizyjnego prowadzonego przez Administratora, ktérego szczegélowe cele zostaly opisane
w ogblnym obowiazku dotyczacym monitoringu wizyjnego u Administratora (wizerunek i inne dane, jakie mogg
zostaé zebrane przez system monitoringu wizyjnego), *

monitoringu poczty elektronicznej, sprzgtu stuzbowego i protokoléw przegladania sieci komputerowych i innych
narzedzi pracy prowadzonego przez Administratora, prowadzonych w celu zapewnienia organizacji pracy
umozliwiajacej pelne wykorzystanie czasw pracy oraz wiasciwe uzytkowanie udostgpnionych pracownikowi
narzedzi pracy (dane zwigzane z korzystaniem z urzadzef i system6éw objetych monitoringiem), *

rejestrowania polaczef telefonicznych z i na numer telefonu , w celu zapewnienia organizacji
pracy umozliwiajacej pelne wykorzystanie czasu pracy oraz wlasciwe uzytkowanic udostgpnionych
pracownikowi narzedzi pracy (dane zwigzane z korzystaniem z urzadzen i system6w objetych monitoringiem, *
archiwizowania dokumentacji zgodnie z przepisami prawa,

ustalenia, dochodzenia i obrony przed roszczeniami (dane w zakresie niezbednym do zrealizowania tego celu),
innych celach, na jakie zostata udzielona odr¢bna zgoda (w zakresie danych objgtych zgoda oraz danych, ktérych
przetwarzanie w danym celu jest usankcjonowanc inng podstawg prawng).

4. Podstawy przctwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b, c, ¢, fiart. Y ust. 2 a, b, f, h
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L
Nr 119, str. 1, dalej: RODO) oraz inne akty prawne, w szczeg6nosci ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
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Zalgeznik nr 15 do Procedury dopuszczenia nowej osoby do pracy/wspotpracy/praktyki/stazu u Administratora

OBOWIAZEK INFORMACYJNY - WSPOEPRACOWNIK
(podmiot publiczny)
ZKOELA PODSTAWOWA

S.
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jgst:amoéciu

w N

a.

m.
n.
[V

ZAMOSC 14
63-520 Grabow n. Prosng
REGON 001171579 NIP 622-24-06-496

(pieczqtka Administratora)

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu:

prowadzenia ewidencji wspolpracownikoéw [przetwarzane dane: dane identyfikacyjne, dane adresowe, dane o
wyksztalceniu, przebiegu pracy, dni wykonywania umowy oraz dni niewykonywania umowy i przyczyn), dane o
zakresie obowigzk6w, stawce wynagrodzenia, inne dane zgodnie z przepisami prawal,

zgloszenia wspélpracownika i czlonkéw jego rodziny do ZUS, ich akiualizacja oraz przekazywanie informacji o
zwolnieniach [dane identyfikacyjne, dane adresowe, danc o Oddziale NFZ oraz inne dane wymagane przez
przepisy i w formularzach ZUS],

prowadzenia rozliczen ze wspélpracownikami, obliczanie sktadek ZUS [dane identyfikacyjne, dane adresowe, dane
dotyczace wynagrodzenia, dane o czasie wykonywania umowy i realizowanych zadaniach, numery kont dla
przelew6éw bankowych oraz inne dane wymagane przez przepisy i w formularzach urzgdowych],

zawarcia umowy, zlecania zadafi i wykonywania obowigzkéw ustawowych i umownych, w tym kontaktu przez
Panig/Pana z kontrahentami i klientami, audytorami zewngtrznymi i zewngtrznymi, kontrolerami, a takze
okresowej oceny (dane wymagane zgodnie z przepisami, dane shizace ewaluacji wspélpracownika i
wykonywanych zadan, dane identyfikacyjne — imig, nazwisko, stanowisko i dane kontakiowe, dane zawarte w
obligatoryjnych os$wiadczeniach, dane zawarte w korespondencji z klientami i kontrahentami, notatkach
stuzbowych i innej dokumentacji prowadzonej u Administratora),

prowadzenia tablic ogloszen i gablot informacyjnych, stosowania imiennych tabliczek, przepustek, identyfikatorow
i legitymacji, a takze w celach informacyjnych, w szczegélnosci w siedzibie, jednostkach organizacyjnych oraz na
stronie internetowej Administratora (dane zgodnic z ustawami i rozporzadzeniami, dane identyfikacyjne — m.in.
imie, nazwisko, stanowisko, tytut zawodowy i dane kontaktowe),

udzialu w szkoleniach, podnoszenia wiedzy i kwalifikacji (dane wymagane zgodnie z przepisami, dane niezbg¢dne
do udzialu, przeprowadzenia oraz ukoficzenia szkoleri itp. zdarzen zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji oraz
ich dofinansowaniem i rozliczeniem),

przeprowadzania audytéw i kontroli (wewngtrznych i zewnegtrznych) u Administratora (dane niezbgdne do
przeprowadzenia audytu lub kontroli zgodnie z jej zakresem),

zorganizowania oraz rozliczenia wyjazdow zleconych przez Administratora (dane wymagane do Zorganizowania
oraz rozliczenia wyjazdu) i eventéw organizowanych przez lub na zlecenie Administratora,

uzyskania Swiadczen z ZFSS (dane zawarte we wniosku o przyznanie $wiadczenia oraz w przedstawianych
dokumentach),

monitoringu  wizyjnego prowadzonego przez Administratora, ktdrego szczegblowe cele zostaly opisane
w ogélnym obowiazku dotyczacym monitoringu wizyjnego u Administratora (wizerunek i inne dane, jakie moga
zostaé zebrane przez system monitoringu wizyjnego), *

monitoringu poczty elektronicznej, sprzgtu stuzbowego i protokotéw przegladania sieci komputerowych i innych
parzedzi, prowadzonego przez Administratora, prowadzonych w celu zapewnienia organizacji pracy
umozliwiajacej pelne wykorzystanie czasu oraz wlasciwe uzytkowanie udostgpnionych wspéipracownikowi
narzgdzi (dane zwigzane z korzystaniem z urzadzei i systeméw objetych monitoringiem), *

rejestrowania polaczen telefonicznych z i na numer telefonu [0 _ |, w celu zapewnienia organizacji
pracy umozliwiajacej pelne wykorzystanie czasu oraz wiasciwe uzytkowanie udostgpnionych wspblpracownikowi
narzgdzi (dane zwigzane z korzystaniem z urzadzen i systeméw objetych monitoringiem, *

archiwizacji dokumentacji zgodnie z przepisami,

ustalenia, dochodzenia i obrony przed roszczeniami (dane w zakresie niezbgdnym do zrealizowania tego celu),
innych celach, na jakie zostata udzielona odrgbna zgoda (w zakresie danych objetych zgoda oraz danych, kt6rych
przetwarzanie w danym celu jest usankcjonowane inng podstawg prawny).

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6ust. 11it. a,b,c,e, fiat. Qust 2a, b, £ h
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawic ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr
119, str. 1, dalej: RODO) oraz inne akty prawne, w szczeg6lnosci ustawa z dnia 15 kwictnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny wraz z aktami
wykonawczymi, ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie wraz z aktami
wykonawczymi, ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych wraz z aktami wykonawczymi.
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Zatgcznik do Procedury dopuszczenia nowej osoby do pracy/wspdlpracy/prakiyki/stazu u Administratora

OBOWIAZEK INFORMACYJNY —
REKRUTACJA OSOBY MAJACEJ PODJAC PRACE/WSPOLPRACE

(nabér - pracownicy samorzadowi)

S7ZKOLA PODSTAWOWA
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jesty Zamosciu
ZAMOSC 14
63520 Grabow n. Prosna
REGON 001171979 NIP 622-24-06-496

(pieczqtka Administratora)

zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a.  przeprowadzenia i udzialu w procesie rekrutacji na stanowisko odpowiadajace wskazane w ogloszeniu, acznie

z ewentualnym naborem uzupekiajacym,

b.  ustalania, dochodzenia oraz obrony przed roszczeniami.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b, c, e, fi art. 9 ust. 2 lit. a, f, j
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L
Nr 119, str. 1, dalej: RODO) oraz inne akty prawne, w szczegélnosci: ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
wraz z aktami wykonawczymi lub ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny wraz z aktami wykonawczymi,
ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych
wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 1 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

5. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawart umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych lub ktérym udostgpnil dane osobowe, w szczeg6lnosci w zakresie
obstugi informatycznej, prawnej, kadrowej, ksiggowej, BHP, ochrony os6b i mienia lub ochrony danych osobowych,
organy $cigania, organy kontrolne, organy podatkowe, organy systemu ubezpieczefi spolecznych i Narodowy Fundusz
Zdrowia.

6. Administrator nic zamierza przekazywad Pani/Pana danych do panistw trzecich ani organizacji mi¢gdzynarodowych.

7. Podanic przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji lub wynika
Z przepisbw prawa; w przypadku niepodania tych danych, Pani/Pana udzial w procesie rekrutacji jest niemozliwy.
W pozostalym zakresic Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane na podstawie udzielonej przez Panig/Pana
zgody lub na podstawie innych przestanek dopuszczalnosci przetwarzania wskazanych w art. 6 i 9 RODO.

8. W zaleznosci od podstawy przetwarzania, posiada Pani/Pan prawo do:

a.  zgdania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcéw danych o sprostowaniu lub usunigciu danych
osobowych lub ograniczeniu przetwarzania,
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
przenoszenia danych osobowych,
otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu,
whiesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych),
cofnigcia zgody na przctwarzame danych osobowych.

9. Pam/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

10. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie przestanck zawartych w przepisach art. 6 ust. 1 lit. a i art.
9 ust. 2 lit. a RODO, przystluguje Pani/Panu prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

11. Pani/Pana dane osobowe be¢da przechowywane przez czas trwania przedmiotowego procesu rekrutacji.
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane, takze w okresic trzech miesigcy od dnia
nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze rekrutacji, na potrzeby ktérej zgoda zostala wyrazona, na
wypadek konieczno$ci ponownego obsadzenia tego samego stanowiska, a takze pézniej, przez wynikajgcy
z odpowiednich przepiséw prawa (terminy przechowywania dokumentacji — jesli przepisy wskazujg taki obowigzek,

jak réwniez terminy przedawnienia roszczet).
Szko| P(}(Et\a owej
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Zatgcznik do Procedury dopuszczenia nowej osoby do pracy/wspélpracy/prakiyki/stazu u Administratora

OBOWIAZEK INFORMACYJNY —
REKRUTACJA OSOBY MAJACEJ PODJAC PRACE/WSPOLPRACE

(skladanie CV lub dokumentéw aplikacyjnych niezaleinie od ogloszen rekrutacyjnych w podmiocie publicznym)

1. Administratorem Pani/Pana danych OSOWODS'FAWOWA
w ZamoSciu
ZAMOSC 14
63-520 Grabow n. Prosna
REGON 001171979 NIP 622-24-06-496

(pieczqtka Administratora)

zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a. w zaleznosci od udzielonej zgody - przeprowadzenia i udzialu w jednym procesie rekrutacji na stanowisko
odpowiadajace Pani/Pana kwalifikacjom, doswiadczeniu lub wskazane bezposrednio przez Panig/Pana w tresci
dokumentéw aplikacyjnych, lub w wielu tego rodzaju postgpowaniach w okresie okreslonym w tresci zgody —
jesli Administrator bedzie prowadzil takie postgpowania w okresach wskazanych w tresci udzielonych zgéd,

b.  ustalania, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b, c, e, f 1 art. 9 wst. 2 lit. a, f, j
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L
Nr 119, str. 1, dalej: RODO) oraz inne akty prawne, w szczeg6lnosci: ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
wraz z aktami wykonawczymi lub ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny wraz z aktami wykonawczymi,
ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych
wraz z aktami wykonawczymi.

5. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawar! umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych lub kiérym udost¢pnia dane osobowe, w szczegblnosci w zakresie
obstugi informatycznej, prawnej, kadrowej, ksiggowej, BHP, ochrony os6b i mienia lub ochrony danych osobowych,
organy $cigania, organy kontrolne, organy podatkowe, organy systemu ubezpieczen spolecznych i Narodowy Fundusz
Zdrowia.

6. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych do panstw trzecich ani organizacji migdzynarodowych.

7. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji lub wynika
z przepisbw prawa; w przypadku niepodania tych danych, Pani/Pana udzial w procesie rekrutacji jest niemozliwy.
W pozostalym zakresic Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane na podstawie udzielonej przez Pania/Pana
zgody lub na podstawie innych przestanek dopuszczalnosci przetwarzania wskazanych w art. 6 1 9 RODO.

8. W zaleznosci od podstawy przetwarzania, posiada Pani/Pan prawo do:

a.  z3dania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcéw danych o sprostowaniu lub usunigciu danych
osobowych lub ograniczeniu przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
przenoszenia danych osobowych,
otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu,
wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych),
cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

9. Pam/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

10. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie przestanek zawartych w przepisach art. 6 ust. 1 lit. a i art.
9 ust. 2 lit. a RODQO, przystuguje Pani/Panu prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofni¢ciem.

11. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane przez okres wynikajacy z tresci udzielonych zg6d. Pani/Pana dane
osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane, przez okres dwoch miesi¢cy od zlozemia dokumentéw
aplikacyjnych, jezeli dokumenty aplikacyjne zostaly zlozone pomimo braku ogloszenia. Pani/Pana dane osobowe bgda
przetwarzane, w tym przechowywane, przez okres szesciu miesigcy od zlozenia dokumentéw aplikacyjnych, jezeli
udzielona zostala przez Panig/Pana 2goda na przetwarzanie danych na Po rzeby przyszlych proceséw rekrutacii.
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane takze p6zZniej, przez wyny ajqcy z odpow1edmch przepiséw prawa
(terminy przechowywania dokumentacji — jesli przepisy wskazuj iz terminy przedawnienia
roszczen).

oo o

(data i podpis Administratora)
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Zaltgcznik do Procedury dopuszczenia nowej osoby do pracy/wspolpracy/praktyki/stazu u Administratora

OBOWIAZEK INFORMACYJNY -

REKRUTACJA OSOBY MAJACEJ PODJAC PRACE/WSPOLPRACE
na potrzeby obecnej i przyszlych rekrutacji w podmiocie publicznym

TAWOWA.
1. Administratorem Pani/Pana danych os%%(g(wy é%lggscn?
ZAMOSC 14

63-520 Grabow n. Prosng
REGON 001471579 NIP 622-24-06-496

(pieczgtka Administratora)

zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel.
+48 792 304 042.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a. przeprowadzenia i udzialu w procesie rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu,

b. przeprowadzenia i udzialu w kolejnych procesach rekrutacji na to samo stanowisko lub stanowisko
odpowiadajgce Pani/Pana kwalifikacjom lub doswiadczeniu,

c. ustalania, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b, c, ¢, i art. 9 ust. 2 lit. a, f, j
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony
o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016
r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1, dalej: RODO) oraz inne akty prawne, w szczeg6lno$ci odpowiednio ustawa z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy wraz z aktami wykonawczymi lub ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wraz z aktami wykonawczymi.

5. Pani/Pana dane osobowe mogg byé przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawarl
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych lub ktérym udostepnia dane osobowe, w szczeg6lnosei w
zakresie obstugi informatycznej, prawnej, kadrowej, ksiggowej, BHP, ochrony 0séb i mienia lub ochrony danych
osobowych, organy $cigania, organy kontrolne, organy podatkowe, organy systemu ubezpieczef spotecznych i
Narodowy Fundusz Zdrowia.

6. Administrator nic zamierza przekazywaé Pani/Pana danych do pahstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.

7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbgdne do przeprowadzenia procesu rekrutacji lub wynika z
przepiséw prawa; w przypadku niepodania tych danych, przeprowadzenie procesu rekrutacji jest niemozliwe. W
pozostalym zakresie Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane na podstawie udzielonej przez Panig/Pana
zgody lub na podstawie innych przestanek dopuszczalnosci przetwarzania wskazanych w art. 6 i 9 RODO.

8. W zaleznosci od podstawy przetwarzania, posiada Pani/Pan prawo do:

a. 7gdania od Administratora dost¢gpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcéw danych o sprostowaniu ub
usunieciu danych osobowych lub ograniczeniu przetwarzania,
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
przenoszenia danych osobowych,
otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu,
wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych),

f.  cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

10. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie przestanek zawartych w przepisach art. 6 ust. 1 lit.
a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO, przyshuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

11. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez czas trwania przedmiotowego procesu rekrutacji.
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane, takze w okresie 6 miesigcy po zakoficzeniu
przedmiotowego procesu rekrutacji dla potrzeb prowadzenia innych proceséw rekrutacji, pod warunkiem
wyrazenia na to odrgbnej zgody. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane takze pézniej, przez
wynikajacy z odpowiednich przepisow prawa (terminy przechowywania glokumentacji — jesli przepisy wskazuja
taki obowigzek, jak réwniez terminy przedawnienia roszczen). Dyrekior 2% Pgdstawowe;

I
&
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myr Bozena Mlecka
(data_ i/podpis Administratora)
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY
DOSTEP DO INFORMACJI PUBLICZNEJ

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
SZKOLA PODSTAWOWA
w ZamoSciu
ZAMOSC 14
63-520 Grabow n. Prosng
REGON 001171979 NIP 622-24-06-496

(pieczqtka Administratora)

zwana dalej Administratorem.Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pltel. +48 792 304 042.

3. Pani/Pana danc osobowe przetwarzane bedg w celu:

a. odpowiedzi na wniosek o udostgpnienie informacji publicznej,przeprowadzenia postgpowania w sprawie
udostepnienia informacji publicznej, kontaktowania si¢ w tej sprawie, odpowiedzi na zapytania,
informowania;

b. ustalania, dochodzenia, obrony roszczef oraz obrony przed roszczeniami.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢, € Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnja 2016 r.w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1)
(dalej zwane RODO) oraz inne akty prawne obowigzujacego prawa krajowego (w tym aktéw prawa
miejscowego) i miedzynarodowego, w szczegémosci Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji
publicznej, Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego wraz z aktami
wykonawczymi.

5. Przetwarzaniu mogg podlega¢ w szczegdlnosci wszystkie lub niektére z nastgpujacychdanych osobowych i
kategorii danych osobowych:

a. dane identyfikacyjne (imig, nazwisko, PESEL, etc.);

b. dane lokalizacyjne (adres zamieszkania, etc.);

c. dane kontaktowe (adres skrzynki elektronicznej e-mail, numer telefonu, etc.);

d. dane zawarte we wniosku i podane w trakcie postgpowania;

oraz wszelkie inne kategoric, w tym szczegblne kategorie danych osobowych, wymagane przepisami

obowigzujacego prawa, zaréwno krajowego jak migdzynarodowego, a takze niezbedne do realizacji celow

wskazanych w pkt. 3.

6. Dane osobowe we wskazanym wyzej zakresie moga by¢ uzyskane:

a. bezposrednio od osoby, ktérej dane dotycza;

b. od innych niz Administrator podmiotéw —organéw administracji publicznej, w tym jednostek samorzadu
terytorialnego oraz ich jednostek organizacyjnych, sagdéw i organéw $cigania - w ramach ich kompetencji
oraz przepiséw obowigzujacego prawa;

c. innych podmiotéw przekazujacych dane osobowe do Administratora.

7. Pani/Pana dane osobowe mogg byé przetwarzane réwniez przez odbiorcow danych, to jest podmioty, z ktérymi
Administrator zawarl umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze przez podmioty, ktérym
Administrator udostgpnia dane osobowe. Do podmiotéw wskazanych w zdaniu poprzednim zaliczajg si¢
kontrahenci Administratora, w szczegblno$ci podmioty dzialajace w zakresie obslugi informatycznej,
prawnej,ochrony danych osobowych.

W przypadku, gdy beda tego wymagaly przepisy prawa, dane moga by¢ udostgpnione organom pafistwowym lub

samorzadowym, organom wymiaru sprawiedliwosci, organom $cigania, organom kontrolnym i organom

podatkowym.

8 W przypadku niepodania danych niezbednych do realizacji celéw okreslonych w pkt. 3, w tym wymaganych
przepisami prawa, realizacja tych celéw moze okazaé si¢ niemozliwa.W pozostalym zakresie Pani/Pana dane
osobowe moga byé przetwarzane na podstawie udzielonej przez Panig/Pana zgody lub na podstawie innych
przestanek dopuszczalnosci przetwarzania wskazanych w art. 6 i 9 RODO.

9. W zaleznosci od postawy przetwarzania Pani/Pana danych osobowych posiada pan prawo do:

a. zgdania od Administratora dosigpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcéw  danych
o sprostowaniu lub usunigciu danych osobowych lub ograniczeniu przetwarzania;

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

¢. wniesienia skargi do organu nadzorczego (obecnie Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych).

10. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. W
przypadku, w ktérym Pani/Pana dane osobowe mialyby podlega¢ profilowaniu, informacja o tym zostanie
udzielona przy dokonywaniu czynno$ci w zwigzku z danym postgpowaniem administracyjnym.
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY — DZIECKO I RODZIC/OPIEKUN
EM%%mmm

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych %OSC 14

63-520 Grabow n. Prosng
REGON 001171979 NIP 622-24-06-496

(pieczqtka Administratora)
zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2.  Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.

3. Dane osobowe dziecka i rodzica, zwane dalej danymi osobowymi, przetwarzane beda w zwigzku z realizacja nastepujacych celow:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji do przedszkola zgodnie z obowigzujacymi przepisami, uchwalami organu prowadzacego i
wydanymi regulaminami, w tym do publicznego udostg¢pniania list kandydatéw zakwalifikowanych oraz niezakwalifikowanych
oraz przyj¢tych i nieprzyjetych,

b. mpewnieuia organizacji pracy i funkcjonowania przedszkola,
zapewnienia dziecku odpowiedniej opieki, odzywiania, metod opiekuiiczo-wychowawczych.

4. Podstawa przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, ¢, ¢ oraz art. 9 wust. 2 lit. a, ¢, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o
ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) oraz inne akty prawne, w szczeg6lnosci ustawa z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan

o$wiatowych.
5.  Przetwarzaniu beda podlegaé w szczegblnosci wszystkie lub niektére z nastepujacych zwyklych oraz szczegblnych kategorti danych
osobowych:
a.  danc identyfikacyjne dziecka i rodzica/opickuna (imi¢, nazwisko, PESEL dziecka, etc.);
b.  dane lokalizacyjne dziecka i rodzica/opickuna (adres zamieszkania, efc.);
c.  dane kontaktowe dziecka i rodzica/opickuna (adres skrzynki elektronicznej e-mail, numer telefonu, etc.);
d. dane zawarte w dokumentach potwierdzajacych kryteria ustawowe, tj. w szczegélnosci: dane dotyczace czionkéw rodziny

(imiona, stopien pokrewiefistwa, sklad rodziny, obj¢cie piecza zastgpcza, etc.), dane dotyczace zdrowia i niepelnosprawnosci

dziecka, rodzefistwa dziecka i rodzicow dziecka;

dane zawarte w dokumentach potwierdzajacych kryteria organu prowadzacego;

dane uzyskane przez komisj¢ w ramach potwierdzania okoliczno$ci zawartych w ztozonych o$wiadczeniach

dane o stanie zdrowia dziecka, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka uznane przez rodzica/opiekuna za istotne

do przekazania;

inne dane przekazywane przez dziecko lub rodzica/opickuna, w tym zawarte we wniosku lub w umowie;
oraz wszelkie inne kategoric wymagane przepisami obowiazujacego prawa, zardwno krajowego jak mi¢dzynarodowego, w celach
wskazanych w pkt. 3.

6. Dane osobowe we wskazanym wyzej zakresie mogg by¢ uzyskane:

a.  bezposrednio od osoby, ktérej dane dotycza;

b. od wnioskodawcy bedacego rodzicem/opickunem dziecka,

c. od wo_m/bumnsum/pmzydmta miasta wlasciwego ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka,

d. instytucji publicznych, organizacji pozarzadowych, osrodka pomocy spolecznej, a takze innych podmiotéw podczas
potwierdzania informacji zawartych w o§wiadczeniach.

7. Dane osobowe mogg byé przetwarzane réwnicz przez podmioty, z ktérymi Administrator zawarl umowy powierzenia przetwarzania
danych, w szczegbInosci w zakresie uslug przewozu oséb, obslugi informatycznej, prawnej, ksiggowej, ochrony oséb i mienia lub
ochrony danych osobowych, a takze przez podmioty, ktérym Administrator udostgpnia dane osobowe, w tym na podstawie przepiséw
prawa, w szczegélnosci organom S$cigania, organom kontrolnym, organom systemu ubezpieczen spolecznych, NFZ, innym
jednostkom gminnym, powiatowym, oSwiatowym.

8. Podanie danych osobowych wynika z przepiséw prawa i jest niezbedne do realizacji wskazanych w pkt. 3 celéw. W przypadku
niepodania tych danych, ich realizacja moze by¢ niemozliwa. W pozostalym zakresie dane osobowe mogg by¢ przetwarzane na
podstawie udzielonej zgody lub na podstawie innych przestanek dopuszczalnodci przetwarzania wskazanych w art. 6 i 9 RODO.

9. Posiada Pani/Pan prawo do:

d. zadania od Administratora dost¢pu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcéw danych o sprostowaniu lub usunigciu danych osobowych lub ograniczeniu

)

przetwarzania;

przenoszenia danych osobowych;

otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu;

whiesienia skargi do organu nadzorczego (obecnie Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych);

cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

10. Dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

11. W przypadku wyczerpania przestanck zawartych w przepisach art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO, przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

12. Dane osobowe b¢da przechowywane przez okres wykonywania zadan, o ktdérych mowa w pkt. 3 oraz przez wymagany w $wictle
obowigzujgcego prawa okres po zakoiiczeniu ich wykonywania w celu ich archiwizowgnia oraz ewentualnego dochodzenia roszczen a

takze w intercsic publicznym, do colow bada nankowych hub historycznyclyleh i eousetistyczchy

Famo
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY - DZIECKO I RODZIC/OPIEKUN

rekrutacja do szkoly
SZKOLA PODSTAWOWA
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jestZamosciu
ZAMOSC 14
63-520 Grabow n. Prosng
REGON 001171979 NIP 622-24-06-496

(pieczgtka Administratora)
zwana dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2.  Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.

3.  Dane osobowe dziecka i rodzica, zwane dalej danymi osobowymi, przetwarzane beda w zwigzku z realizacja nastepujacych celow:

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji do szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami, nchwatami organu prowadzacego i
wydanymi regulaminami, w tym do publicznego udostgpniania list kandydatéw zakwalifikowanych oraz niezakwalifikowanych
oraz przyjetych i nieprzyjetych,

b. zapewnicmia organizacji pracy i funkcjonowania szkoly,
zapewnienia dziecku odpowiedniej opieki, odzywiania, metod opiekuriczo-wychowawczych.

4. Podstawq przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, ¢, e oraz art. 9 ust. 2 lit. a, ¢, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o
ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) oraz inne akty prawne, w szczeg6lnosci ustawa z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe wraz z aktami wykonawczymi.

5. Przetwarzaniu b¢da podlegac w szczeg6lnosci wszystkie lub niekt6re z nastgpujgcych zwyklych oraz szczegélnych kategorii danych
osobowych:

dane identyfikacyjne dziecka i rodzica/opiekuna (imig¢, nazwisko, PESEL dziecka, etc.);

dane lokalizacyjne dziecka i rodzica/opiekuna (adres zamieszkania, etc.);

dane kontaktowe dziecka i rodzica/opiekuna (adres skrzynki elektronicznej e-mail, numer telefonu, etc.);

dane zawarte w dokumentach potwierdzajacych kryteria ustawowe, tj. w szczeg6lnosci: dane dotyczace czlonkéw rodziny

(imiona, stopien pokrewieristwa, sktad rodziny, objgcie piecza zastgpcza, etc.), dane dotyczace zdrowia i niepelnosprawnosci

dziecka, rodzenstwa dziecka i rodzicéw dziecka;

dane zawarte w dokumentach potwierdzajacych kryteria organu prowadzacego;

dane uzyskane przez komisj¢ w ramach potwierdzania okolicznosci zawartych w ztozonych o$wiadczeniach

dane o stanie zdrowia dziecka, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka uznane przez rodzica/opickuna za istotne

do przekazania;

inne dane przekazywane przez dziecko lub rodzica/opickuna, w tym zawarte we wniosku lub w umowie;
oraz wszelkie inne kategoric wymagane przepisami obowiazujacego prawa, zar6wno krajowego jak mig¢dzynarodowego, w celach
wskazanych w pkt. 3.

6. Dane osobowe we wskazanym wyzej zakresie moga by¢ uzyskane:

bezposrednio od osoby, ktérej dane dotycza;

od wnioskodawcy bedacego rodzicem/opiekunem dziecka,

od wéjta/burmistrza/prezydenta miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka,

instytucji publicznych, organizacji pozarzadowych, osrodka pomocy spolecznej, a takze innych podmiotéw podczas

potwierdzania informacji zawartych w o§wiadczeniach.

7. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawarl umowy powierzenia przetwarzania
danych, w szczeg6lnosci w zakresie ustug przewozu os6b, obstugi informatycznej, prawnej, ksi¢gowej, ochrony 0s6b i mienia lub
ochrony danych osobowych, a takze przez podmioty, ktérym Administrator udostgpnia dane osobowe, w tym na podstawie przepisow
prawa, w szczegblnosci organom $cigania, organom kontrolnym, organom systemu ubezpieczen spolecznych, NFZ, innym
jednostkom gminnym, powiatowym, o$wiatowym.

8. Podanie danych osobowych wynika z przepisow prawa i jest niczbedne do realizacji wskazanych w pkt. 3 celow. W przypadku
niepodania tych danych, ich realizacja moze by¢ niemozliwa. W pozostalym zakresie dane osobowe moga by¢ przetwarzane na
podstawie udzielonej zgody lub na podstawie innych przestanek dopuszczalnosci przetwarzania wskazanych w art. 6 i 9 RODO.

9.  Posiada Pani/Pan prawo do:

d.  z3dania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcéw danych o sprostowaniu lub usunigciu danych osobowych lub ograniczeniu
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przetwarzania;

przenoszenia danych osobowych;

otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu;

wniesienia skargi do organu nadzorczego (obecnie Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych);

cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

10. Dane osobowe nie podlega_]q zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym proﬁlowamu

11. W przypadku wyczerpania przestanck zawartych w przepisach art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO, przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢
Z prawem przetwarzania, kiérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeiem.

12. Dane osobowe b¢dg przechowywane przez okres wykonywania zadan, o ktérych mowa w pkt. 3 oraz przez wymagany w $wietle
obowigzujacego prawa okres po zakoficzeniu ich wykonywania w celu ic wentualnego dochodzenia roszczen a
takze w interesie publicznym, do celow badan naukowych lub historyczayc] Tub |

B o

(data i podpis Administratora)
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pieczg¢ Administratora
OSWIADCZENIE
W SPRAWIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W RAMACH
ZAJEC ZDALNYCH

W zwigzku z wprowadzeniem stanu zagrozenia epidemicznego, a w konsekwencji nauczania

zdalnego, majac na uwadze zapewnienie nalezytej ochrony danych osobowych:

1. upowazniam nauczycieli prowadzacych nauczanie zdalne do pracy zdalnej przy
wykorzystaniu prywatnego sprzetu IT w celach stuzbowych;

2. upowazniam nauczycieli prowadzacych nauczanie zdalne do wynoszenia stuzbowego sprzetu
IT, potrzebnego do wykonywania zadarn;

3. informujg¢, Zze powyzsze upowaznienia nie uprawniajag do przekazania, udostepnienia lub
innego ujawnienia danych osobowych jakimkolwiek podmiotom nieuprawnionych;

4. zobowigzuj¢ upowaznionych do zapewnienia odpowiednich s$rodkéw technicznych
i organizacyjnych gwarantujacych przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami
prawa i zasadami ochrony danych osobowych przyje¢tymi przez Administratora.

Z uwagi na szczeg6lny charakter sytuacji, jakim jest stan zagrozenia epidemicznego, o$wiadczenie to

zastgpuje wydanie zgod oraz odebranie o$wiadczen zgodnie z przyjetymi procedurami w tym zakresie.

Nadane ninigjszym o$wiadczeniem uprawnienia obowiazujg przez okres nauczania zdalnego

wprowadzonego w ramach stanu zagrozenia epidemicznego.




OBOWIAZEK INFORMACYJNY- UZUPELNIENIE
NAUKA ZDALNA

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

(pieczqtka Administratora)

zwana dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl,
tel. +48 792 304 042.

3. Podstawa przetwarzania danych osobowych jest:

a. obowigzek prawny cigzacy na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO),

b. wykonanic zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej
powierzonej Administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO)
oraz inne akty prawne, w szczeg6lnosci:

a. ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela wraz z aktami wykonawczymi,

b. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o§wiatowe wraz z aktami wykonawczymi,w szczeg6lnosci
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegélnych rozwigzah w
okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

4. Dane osobowe dziecka przetwarzane bgda w celu organizacii realizaciji zadan dydaktycznych Administratora z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé oraz realizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢.

5. Przetwarzaniu mogg podlegaé w szczeg6Inosci wszystkie lub niektére z nastgpujacych danych osobowych i kategorii
danych osobowych:

a. dane identyfikacyjne (imi¢, nazwisko, PESEL, etc.);
b. dane lokalizacyjne (adres zamieszkania, etc.);
c. dane kontaktowe (adres skrzynki elektronicznej e-mail, numer telefonu, etc.);

oraz wszelkie inne kategorie, w tym szczeg6lne kategorie danych osobowych, wymagane przepisami obowigzujgcego

prawa, zaréwno krajowego jak mi¢dzynarodowego, a takze niezbgdne do realizacji celéw wskazanych w pkt. 3.

6. Dane osobowe we wskazanym wyzej zakresie moga by¢ uzyskane:

a. bezposrednio od osoby, ktérej dane dotycza;
b. rodzic6w/przedstawicieli prawnych osoby, ktérej dane dotycza;
¢. innych podmiotéw przekazujacych dane do Administratora.

7. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawarl umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, a takze przez podmioty, kiérym Administrator udost¢pnia dane osobowe. Do
podmiotéw wskazanych w zdaniu poprzednim zaliczajg si¢ kontrahenci Administratora, w szczegélnosci podmioty
dzialajgce w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, ochrony danych osobowych, a takze dostawca systeméw
wykorzystywanych do nauki zdalnej: WSIiP S.A ( WSiPnet.pl, Ucze.pl, Klaséwki.pl, Diagnoza z plusem), Zoom
Video Communications. W przypadku, gdy beda tego wymagaly przepisy prawa, dane mogg by¢ udostgpnione
organom panstwowym lub samorzadowym, organom wymiaru sprawiedliwosci, organom $cigania, organom
kontrolnym, o$wiatowym, organom podatkowym.

8. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowych. Kazde
przekazanie bedzie dokonywane w oparciu o odpowiednie zabezpieczenia (adekwatng decyzj¢ / standardowe klauzule
ochrony danych przyjete przez Komisj¢ Europejska). Jesli chee Pani/Pan uzyska¢ kopi¢ swoich danych osobowych lub
dowiedzieé si¢ o stosowanych zabezpieczeniach lub uzyska¢ informacj¢ o miejscu udostgpnienia danych osobowych,
prosimy o kontakt z Administratorem.

9. Pani/Pana dane osobowe bgdg przechowywane przez okres realizacji celéw, o ktérych mowa w pkt. 4 oraz przez
wymagany w $wietle obowigzujacego prawa okres po zakoficzeniu ich wykonywania w celu ich archiwizowania oraz
ewentualnego ustalania i dochodzenia roszczen oraz obrony przed nimi, a takze w interesie publicznym, do celéw
badan naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych.

10. W zaleznosci od podstawy prawnej przetwarzania, posiada Pani/Pan prawo do:

a. zgdania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcéw danych o sprostowaniu lub usunigciu danych
osobowych lub ograniczeniu przetwarzania,

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

whiesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych),

cofnigcia udzielonej zgody, przy czym cofnigcie zgody pozostaje bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem

przetwarzania dokonanego na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

a0
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UZUPELNIENIE OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO
W ZWIAZKU Z PRZECIWDZIALANIEM COVID-19

Informujemy, ze w zwigzku epidemiag COVID-19, Administrator moze przetwarza¢ Pani/Pana dane
osobowe w celu zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19. Dalsze informacje stanowia
uzupehienie przekazanych Pani/Panu wczesniej informacji dotyczacych przetwarzania Pani/Pana

danych:

ADMINISTRATOR

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

SZKOLA PODSTAWOWA
w Zamosciu
2AMOSC 14
63-520 Grabéw n. Prosnq
REGON 001171979 NIP 622-24-06-496

CELE
DANYCHIICH
ODBIORCY

Administrator moze przetwarzaC Pani/Pana dane osobowe w celu
przeciwdziatania COVID-19, w szczegblnosci realizacji aktualnych
wytycznych Gléwnego Inspektoratu Sanitarnego oraz  wlasciwych
ministerstw, takich jak dokonywaniec pomiaru temperatury ciafa,
przekazywanie Pani/Pana danych do wilasciwych stacji sanitarno-
epidemiologicznych.

PODSTAWA
PRZETWARZANIA

| PODSTAWA WYNIKAJACA Z PRAWA KRAJOWEGO

Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych s3 rowniez przepisy ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwiagzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczeniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych wraz z aktami wykonawczymi oraz
wytyczne Glownego Inspektora Sanitarnego i wlasciwych ministerstw.

PRZETWARZANIE DANYCH ZWYKLE

Podstawg przetwarzania danych zwyklych w tym zakresie jest ochrona
Pani/Pana zywotnych intereséw lub innych oséb fizycznych (art. 6 ust. 1 lit. d
RODO), realizacja obowigzku prawnego Administratora, gdy dziala na
podstawie i w ramach przepisow prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). W
pozostatym zakresie Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane na podstawie
wyrazonej przez Panig/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

PRZETWARZANIE DANYCH SZCZEGOLNYCH KATEGORII
Podstawg przetwarzania danych szczegélnych kategorii w tym zakresie, w
szczego6lnosci danych dotyczacych zdrowia, jest dzialanie w ramach interesu
publicznego w dziedzinie zdrowia publicznego, takich jak ochrona przed
powaznymi transgranicznymi zagrozeniami zdrowotnymi (art. 9 ust. 2 lit. i
RODO). Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane na podstawie wyrazonej
przez Pania/Pana zgody (art. 9 ust. 2 lit. a RODO).

COFNIECIE ZGODY

Informujemy, ze w przypadku przetwarzania na podstawie wyrazonej przez
Panig/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO)
przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie,
bez wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na tej
podstawie przed cofni¢ciem zgody.
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY - OTWARCIE SZKOLY

1. Administratorem Pani/Pana danych osobg@yyygh(jésti,. PODSTAWOWA
w ZamoSciu
ZAMOSC 14
63-520
REGOWpieczgriard diitirisiratot@)A%0

zwana dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl,
tel. +48 792 304 042.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celach:

a.  zorganizowania zaje¢ z uwzglgdnieniem rezimu sanitarnego zgodnie z rekomendacjami Gléwnego Inspektora
Sanitarnego,

b. realizowania wytycznych przeciwepidemicznych Giéwnego Inspektora Sanitarnego,

c. przeciwdzialania rozpowszechnianiu si¢ pandemii koronawirusa, jak réwniez Pani/Pana dane mogg by¢
przetwarzane w celu kontaktowania si¢, odpowiedzi na zapytania, informowania.

4. Podstawg przetwarzania danych osobowych jest:

a. realizowanie obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),

b. ochrona zywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotycza, lub innej osoby fizycznej (art. 6 ust. 1 lit. d RODO),

¢. wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej
powierzonej administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e RODO),

d. interes publiczny w dziedzinie zdrowia publicznego, takich jak ochrona przed powaznymi transgranicznymi
zagrozeniami zdrowotnymi lub zapewnienie wysokich standardéw jakosci i bezpieczenistwa opieki zdrowotnej na
podstawie prawa Unii lub prawa paristwa cztonkowskiego (art. 9 ust. 2 lit. i RODO),
oraz inne akty prawne, w szczeg6Inosci:

a. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe wraz z aktami wykonawczymi,

b. ustawa z dnia 2 marca 2020 1. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, w szczegolnosci w celach zwigzanych z dziataniami podejmowanymi w zakresie
przeciwdziatania pandemii koronawirusa (COVID-2019) i zagwarantowania bezpieczerfistwa wraz z aktami
wykonawczymi.

5.  Przetwarzaniu moga podlega¢ w szczegélnosci wszystkie lub niektore z nast¢pujacych danych osobowych:

a.  dane identyfikacyjne ucznia oraz rodzica/opickuna prawnego (imig i nazwisko),

b. dane dotyczace zdrowia (dane dotyczace temperatury oraz innych niepokojacych objawéw chorobowych), oraz
wszelkie inne kategoric wymagane przepisami obowigzujacego prawa, zaréwno krajowego jak
miedzynarodowego, a takze niezbedne do realizacji celow wskazanych w pkt. 3.

6. Dane osobowe we wskazanym wyzej zakresie moga by¢ uzyskane:

a. bezposrednio od osoby, ki6rej dane dotycza,

b. od rodzica/opickuna prawnego dziecka.

7. Dane osobowe moga by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawarl umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, a takze przez podmioty, kiérym Administrator udostgpnia dane osobowe. Do
podmiotéw wskazanych w zdaniu poprzednim zaliczajg si¢ kontrahenci Administratora, w szczeg6Inosci podmioty
dzialajace w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, ochrony os6b i mienia lub ochrony danych osobowych.

W przypadku, gdy beda tego wymagaty przepisy prawa, dane mogg by¢ udostepnione organom paristwowym lub

samorzagdowym, organom wymiaru sprawiedliwosci, organom $cigania, organom kontrolnym, o§wiatowym, NFZ

i organom podatkowym, a takze wiasciwej miejscowo stacji sanitarno-epidemiologicznej.

8. Pani/Pana dane osobowe nie s3 co do zasady przekazywane do Panstwa trzeciego lub organizacji mig¢dzynarodowych.
Jezeli doszioby do ww. przekazania zastanie Pani/Pan poinformowany o takim przekazaniu i stosowanych
zabezpieczeniach, stwierdzeniu lub braku stwierdzenia przez Komisj¢ Europejska odpowiedniego stopnia ochrony.

9. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wykonywania zadar, o ktérych mowa w pkt 3 oraz przez
wymagany w $wictle obowigzujacego prawa okres po zakoficzeniu ich wykonywania w celu ich archiwizowania oraz
ewentualnego dochodzenia roszczen a takze w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub
do celow statystycznych.

10. W zaleznosci od podstawy przetwarzania Pani/Pana danych osobowych posiada Pani/Pan prawo do:

a. zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcow danych
o sprostowaniu lub usuni¢ciu danych osobowych lub ograniczeniu przetwarzania,

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

c. wniesicnia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych).

11. Podanie danych osobowych wynika z przepiséw prawa i jest niezbgdne do realizacji ustawowych i statutowych celow
Administratora. W przypadku niepodania tych danych, ich wypelnienie moze by¢ niemozliwe. W pozostatym zakresie
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane na podstawie udzielonej zgody lub na podstawie innych przestanek
dopuszczalnosci przetwarzania wskazanych w art. 619 RODO.

12. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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1. Czy styszates juz o danych osobowych?

Ty, Twoje kolezanki i koledzy macie imiona, urodziliScie si¢ na naszej planecie
i mieszkacie w réznych miejscach. Takie informacje na Twéj temat to inaczej dane,
ktore ciebie dotyczg. Albo po prostu dane osobowe!

2. No tak, ale o jakie dane osobowe moze naprawde chodzic?

Przede wszystkim Twoje imieg i nazwisko, ile masz lat, gdzie mieszkasz, Twéj numer telefonu (jezeli
masz wlasny telefon), to, gdzie chodzite$ wczesniej do przedszkola, szkoly, a takze informacje o tym,
kiedy i na co chorowates$. To najwazniejsze z informacji.

3. Skoro juz dowiedziates sig¢, czym sg dane osobowe, to moze zastanawiasz
sie, kto te informacje na Twdj temat zbiera, uzywa, a takze porzadkuje?

Ta osobg jest Administrator (Szkotag Podstawowa w Zamosciu, Zamos¢ 14 63 -520 Grabéw nad
Prosng). Brzmi skomplikowanie, ale moze nawet go znasz! Jest nim Twoja Szkotal W jego
obowigzkach pomaga mu jeszcze jedna osoba, ktérg jest Inspektor Ochrony Danych. Mozna
skontaktowad¢ sie z nim mailowo: inspektor@rodo-krp.pl lub telefonicznie pod numerem

+48 792 304 042 .

4. Skoro juz wiesz, kto gromadzi wszystkie informacje na Twéj temat, to
moze zastanawiasz sie w jakim celu jest to robione?
Twoéj Administrator (czyli Twoja Szkota) potrzebuje pewnych informaciji, takich jak np.

gdzie sie urodzite$ i przy jakiej ulicy mieszkasz. Moze korzysta¢ z nich na réznych
podstawach i w réznych celach, przede wszystkim:

emoze to byé zgoda potrzebna w celu wykonania
Twojego zdjecia podczas zabawy,
e moze to by¢ obowigzek Szkoly, ktdéra potrzebuje
Twoich danych w celu prowadzenia zaje¢, podczas ktdrych uczysz si¢ nowych
rzeczy
i umiejetnosci. Wpisywanie plusow do dziennika pokazujacych Twoje sukcesy
w nauce i jej przebieg, to takze jeden z celéw dla ktdrego zbierane s3
informacje na Twoj temat,
e celem moze by¢ takze zapewnienie Tobie opieki, gdy Twoi rodzice lub
opiekunowie pracuja.

5. Czy moze sie zdarzyé, ze informacje na Twéj temat zbierac
i uzywa¢ bedzie kto$ inny niz Twoja Szkota (czyli kto$ inny niz
Administrator Twoich danych osobowych)?

Tak. Twoj Administrator, czyli Twoja Szkofa, moze da¢ informacje na Twéj temat komus innemu. Na

przykiad osobom, ktére sprawiajg, ze dziatajg komputery ze wszystkimi systemami w Twojej Szkole
albo osobie, ktéra zajmuje sie zbieraniem pieniedzy na najblizszq wycieczke.



